郑州商学院校级精品在线开放课程验收评审标准
课程名称：
	一级指标
	二级指标
	指标说明
	分值
	评分

	课程团队
	师风师德
	课程负责人、主讲教师、助教具有良好师德，学术造诣深厚，教学能力强，教学特色鲜明。
	5
	

	
	课程团队
	课程团队设置合理，包含课程负责人、主讲教师、助教等多种角色人员，分工明确。
	5
	

	课程内容
	科学性
	教学内容正确，具有时效性、前瞻性；无科学错误、政治性错误；无错误导向。
	6
	

	
	规范性
	文字、符号、单位和公式符合国家标准，符合出版规范，无侵犯著作权行为。
	5
	

	
	思政育人
	落实立德树人根本任务，深入挖掘专业课程育人功能和思政元素，找准专业课程与课程思政结合切入点，做好自然融入、润物无声，注重学生德智体美劳全面发展。
	7
	

	
	知识覆盖
	课程所涉知识内容全面，知识体系结构合理，除知识点教学视频外，有和知识点内容配合的各种资料、学习辅助材料。
	7
	

	
	逻辑结构
	逻辑结构清晰，层次清楚。
	5
	

	课程教学设计
	目标设计
	教学目标清晰、定位准确、表述规范，适应相应认知水平的学生；主要单元的学习目标中包含应用、分析、综合、评价等较高层次要求。
	5
	

	
	教学策略
	采用适当策略吸引学习者注意力，激发和维持学习者的学习动机和兴趣。
	5
	

	
	内容设计
	学习知识点所需时长设置合理；重难点突出，难度较大的知识点须提供足够的支撑材料。
	5
	

	
	活动设计
	根据教学内容和教学目标设计相关教学活动，并提供足够的支撑材料
	5
	

	
	学习帮助
	学习过程中为学生提供适应性学习指导和帮助。包括课程简介、课程大纲、考核说明、学习指南等辅助文件，以及课程公告、课程讨论等及时的课程指导信息。
	5
	

	
	教学评价
	有对作业、测试、习题、活动等的评判或学生学习效果的评价。
	5
	

	教学互动与指导活跃度
	人员参与度
	参与课程的学生数量，完成课程的学生数量。
	5
	

	
	讨论区参与度
	参与学生数量、比率；发帖与回帖数量；讨论质量。
	5
	

	
	活动参与度
	参与学生数量、比率；活动完成率。
	5
	

	
	考试参与度
	参与学生数量、比率。
	5
	

	应用效果与影响
	应用效果与影响
	课程共享范围广泛，应用模式多样，有效选用的高校和社会学习者在线学习人数多，线上线下应用结合效果较好，能切实提高教学质量，在同类课程中具有一定的影响力，在推动大规模在线开放课程普及和发展中发挥示范引领作用。
	10
	

	合计
	100
	

	                                                     评委签字：



